
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26.08.2014 №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2025 рік

1 0600000 Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації 02147351
(код Програмної класифікації видатків та (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

кредитування місцевого бюджету)

2 0610000 Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації 02147351
(код Програмної класифікації видатків та (найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

кредитування місцевого бюджету)

З 0611142 1142 0990 Інші програми та заходи у сфері освіти 2510000000
(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією (код бюджету)

кредитування місцевого бюджету) кредитування місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

4, Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№  з/п Ціль державної політики

1 Забезпечення підвищення ефективності освітнього процесу в заходах у сфері освіти

5. Мета бюджетної програми
Забезпечення реалізації інших програм та заходів у сфері освіти

6. Завдання бюджетної програми

№  з/п Завдання

1 Забезпечити проведення серпневої конференції працівників освіти Чернігівської області та інших заходів
2 Забезпечити моральне та матеріальне стимулювання професійної діяльності педагогічних та науково-педагогічних працівників області

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету) Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд
спеціальний

фонд усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Забезпечення морального та матеріального стимулювання професійної діяльності 

педагогічних та науково-педагогічних працівників області 438 500,00 0,00 438 500,00 438 500,00 0,00 438 500,00 0,00 0,00 0,00

2 Забезпечення проведення серпневої конференції працівників освіти Чернігівської 
області та інших заходів 30 000,00 0,00 30 000,00 ЗО 000,00 0,00 ЗО 000,00 0,00 0,00 0,00

У сього 468 500,00 0,00 468  500,00 468 500,00 0,00 468  500,00 0,00 0,00 0,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



№ з/п Пояснення
1 2

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення
загальний

фонд
спеціальний

фонд усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд
спеціальний

фонд усього
1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11

Усього 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,00 0 ,0 0 0 ,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця
виміру Джерело інформації

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд
спеціальний

фонд усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13
затрат

1
видатки на проведення 
серпневої конференції 
працівників освіти 
Чернігівської області

грн. управлінський облік, фінансова 
звітність ЗО 000,00 0,00 ЗО 000,00 ЗО 000,00 0,00 ЗО 000,00 0,00 0,00 0,00

2

витрати на проведення 
заходів морального та 
матеріального 
стимулювання 
професійної діяльності 
педагогічних та науково- 
педагогічних 
працівників області

грн. кошторис 438 500,00 0,00 438 500,00 438 500,00 0,00 438 500,00 0,00 0,00 0,00

продукту

1

кількість проведених 
заходів ( серпнева 
конференція 
працівників освіти 
Чернігівської області)

од. план масових заходів, кошторис 
витрат 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

2

кількість здійснених 
заходів морального та 
матеріального 
стимулювання 
професійної діяльності 
педагогічних та науково- 
педагогічних 
працівників 
Чернігівської області

од. кошторис 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

ефективності

1
середні витрати на 
проведення одного 
заходу (серпнева 
конференція)

грн. управлінський облік 30 000,00 0,00 ЗО 000,00 ЗО 000,00 0,00 ЗО 000,00 0,00 0,00 0,00



2 середній розмір премії грн. кошторис 15 140,00 0,00 15 140,00 15 140,00 0,00 15 140,00 0,00 0,00 0,00
я к о с т і

1
кількість нагороджених 
працівників освіти на 
серпневій конференції

осіб управлінський облік 191,00 0,00 191,00 191,00 0,00 191,00 0,00 0,00 0,00

2 кількість осіб, що 
отримали нагороди осіб кошторис 25,00 0,00 25,00 25,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 4
з а т р а т

п р о д у к т у

е ф е к т и в н о с т і

ЯКОСТІ

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
Результативні показник затрат, продукту, ефективності та якості напряму 1 "Забезпечення морального та матеріального стимулювання професійної діяльності педагогічних та 

науково-педагогічних працівників області" та напряму 2 "Забезпечення проведення заходів для дітей та учнівської молоді, серпневої конференції працівників освіти Чернігівської 
області та інших заходів" виконано в повному обсязі.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Впродовж 2025 року всі кількісні та грошові показники бюджетної програми виконані в повному обсязі.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми. 
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

Заступник начальника Управління-начальник фінансово- 
економічного відділу

(підпис)
Людмила ЧУБИЧ___________________

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Завідувач сектору бухгалтерського обліку та звітності — 
головний бухгалтер Ольга КОВАЛЕНКО

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


